
 
  R.G. n. 435  del  31/08/2018  _ 
 

 

AREA    FINANZIARIA 

 
 

DETERMINAZIONE  N.   71    DEL 08/08/2018 
 

OGGETTO: Indennità di fine mandato al Sindaco.(art. 82, comma 8, lettera f) del T.U.E.L. 18 

agosto 2000, n. 267; art. 10 D.M. 4 aprile 2000, n. 119). Impegno e liquidazione di spesa 

 

IL  RESPONSABILE  DELL’AREA 

 

Visto che  l’ Ing. Domenico Maria Pallaria, è stato eletto Sindaco di questo Comune a seguito 

delle consultazioni elettorali per il rinnovo del consiglio comunale svoltesi in data  26- 

27/05/2013. 

Visto che il giorno 10/06/2018 è scaduto il relativo mandato,  per rinnovo degli organi politici in 

esito alle elezioni svoltesi in data 10/06/2018. 

Verificato che allo stesso, nel corso del suo mandato amministrativo è stata riconosciuta  

un’indennità di funzione, ai sensi dell’articolo 82 del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n. 267 e 

dell’articolo 10 del D.M. 4 aprile 2000, n. 119, nella misura di euro 1.254,99  mensili ( importo  

ridotto del 50% rispetto all’indennità intera pari ad euro 2.509,98 trattandosi di un  dipendente 

pubblico) che è stata destinata al 100% per volontà dello stesso Sindaco durante  tutti gli anni del 

mandato amministrativo a soggetti bisognosi ed, altresì, a studenti capaci e meritevoli appartenenti 

a famiglie bisognose per consentire la prosecuzione degli studi. 

Visto l’articolo 10 del D.M. 4 aprile 2000, n. 119, che testualmente recita: 

“1. A fine mandato, l’indennità dei sindaci e dei presidenti di provincia è integrata con una 

somma pari  ad una indennità mensile spettante per 12 mesi di mandato, proporzionalmente 

ridotto per periodi inferiori all’anno”; 

Vista la circolare del Ministero dell’Interno n. 5/2000 in data 5 giugno 2000, pubblicata nella G.U. 

n. 140 del 17 giugno 2000 che, sull’argomento, dispone: 

“L’indennità di fine mandato a sindaci e presidenti di provincia, pari ad una indennità mensile 

per ogni 12 mesi di mandato, va commisurata al compenso effettivamente corrisposto, ferma 

restando la riduzione proporzionale per periodi inferiori all’anno”; 

Vista la nota ANCI 7 giugno 2001 che, in ordine alle incertezze interpretative esistenti, fa 

presente:(omissis)... c) non si ravvisa, infine, la necessità di apposita richiesta effettuata 

dall’interessato al fine della corresponsione della suddetta indennità di fine mandato,essendo 

questa prevista come integrazione dovuta per chi abbia svolto il mandato di sindaco; l’art. 10 del 

D.M. n. 119, infatti,espressamente recita: “1. A fine mandato, l’indennità dei sindaci 

........................ è integrata con una somma pari  ad una indennità mensile spettante per 12 mesi di 

mandato, proporzionalmente ridotto per periodi inferiori all’anno”; 

d ) come base per il calcolo della suddetta indennità, il riferimento è quello relativo all’ultima 

mensilità percepita;” 

Vista la circolare del Ministero dell’Interno n. 4/2006 in data 28 giugno 2006, confermativa di 

quanto disposto dalla citata circolare n. 5 del 5 giugno 2000; 



Visto l’articolo 1, comma 719 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Disposizioni per la 

formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007) che 

testualmente dispone: 

719. L'indennità di fine mandato prevista dall'articolo 10 del regolamento di cui al decreto del 

Ministro dell'interno 4 aprile 2000, n. 119, spetta nel caso in cui il mandato elettivo abbia avuto 

una durata superiore a trenta mesi. 

Richiamate le proprie precedenti Deliberazioni n°19 del 01/08/2013 , n.7 del 16 gennaio 2014,   

n.18 del 13/02/2015,  n.17 del 04/02/2016 (successivamente modificata ed integrata con 

deliberazione n.45 del 07/04/2016),  n.17 del 09/02/2017  e n.25 del 19/01/2018 con le quali sono 

state  determinate, rispettivamente per l’anno 2013, 2014, 2015 e 2016, 2017 e 2018 fino alla 

scadenza del mandato amministrativo le indennità di funzione per il Sindaco e gli Assessori.  

Ritenuto di  liquidare l’indennità di fine mandato nella misura complessiva di € 6.274,96 

(diconsieuroseimiladuecentosettantaquattrovirgolanovantasei), risultante dal seguente  prospetto: 

 

PERIODO INDENNITÀ MENSILE INDENNITÀ DOVUTA 

01/06/2013- 31/12/2013 1254,99 732,08 

01/01/2014 – 31/12/2014 1254,99 1254,99 

01/01/2015 – 31/12/2015 1254,99 1254,99 

01/01/2016 – 31/12/2016 1254,99 1254,99 

01/01/2017 – 31/12/2017 1254,99 1254,99 

01/01/2018- 30/05/2018 1254,99 522,91 

TOTALE  
6274,96 

 

assumendo impegno  al titolo 1, missione 1, programma 1, capitolo 20/10  epigrafato “ Indennità 

di carica al Sindaco  ed agli assessori comunali”della gestione in conto competenza dell’esercizio 

finanziario 2018.  

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento 

degli enti locali” ; 

VISTO il principio contabile applicato della contabilità finanziaria (all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011); 

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e successive integrazioni e modificazioni; 

VISTO lo statuto comunale; 

VISTO  il  vigente regolamento comunale di contabilità adottato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n.12 del 10.06.2016; 

VISTO il  vigente regolamento comunale sui controlli interni adottato con deliberazione di C.C. n. 

23 del 27/07/2017; 

VISTO il vigente piano di prevenzione della corruzione e dell’ attuazione della  trasparenza 

approvato con deliberazione di G.C. n. 29 del 23 gennaio 2018. 

VISTO il decreto  n. 6 del 29/06/2018 di conferimento alla sottoscritta dell’incarico di 

responsabile dell’Area Amministrativa/Affari Generali. 

RICHIAMATI i seguenti atti:  

- delibera di Consiglio Comunale n. 17  in data  3 aprile  2018 esecutiva, con cui è stato 

approvato il documento unico di programmazione  2018-2020; 



-delibera  di C.C. n.18 del 3aprile 2018, esecutiva,  con cui è stato approvato il bilancio di 

previsione finanziario 2018-2020; 

- delibera di Giunta Comunale n.93 del 05/04/2018 con cui è stato approvato il Piano 

esecutivo di gestione  per l’esercizio 2018; 

DATO ATTO , altresì, che la presente determinazione e' stata predisposta tenendo conto della 

regolarita' tecnica e della correttezza dell'azione amministrativa, secondo quanto dettato dal D.L. 

174/2012 convertito in legge n.213/2014. 

 

D  E  T  E  R M  I  N  A 

 

La superiore narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente determina. 

di  liquidare l’indennità di fine mandato nella misura complessiva di € 6.274,96 

(diconsieuroseimiladuecentosettantaquattrovirgolanovantasei ), risultante dal seguente  prospetto: 

 

PERIODO INDENNITÀ MENSILE INDENNITÀ DOVUTA 

01/06/2013- 31/12/2013 1254,99 732,08 

01/01/2014 – 31/12/2014 1254,99 1254,99 

01/01/2015 – 31/12/2015 1254,99 1254,99 

01/01/2016 – 31/12/2016 1254,99 1254,99 

01/01/2017 – 31/12/2017 1254,99 1254,99 

01/01/2018- 30/05/ 2018 1254,99 522,91 

TOTALE  
6.274,96 

 

 

Assumendo impegno , ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del d.Lgs. n 267/2000 e del principio 

contabile applicato all. 4/2 al d.Lgs. n. 118/2011,al titolo 1, missione 1, programma 1, capitolo 20/10  

epigrafato “ Indennità di carica al Sindaco  ed agli assessori comunali”della gestione in conto 

competenza dell’esercizio finanziario 2018.    

DI DARE ATTO  che la somma di cui sopra corrisponde ad obbligazione giuridicamente perfezionata, 

con imputazione  all’esercizio  2018, anno di esigibilità della predetta obbligazione. 

DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del d.Lgs. n. 267/2000, che 

il seguente programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di 

finanza pubblica. 

PROVVEDERE, contestualmente all’adozione del presente provvedimento, agli obblighi di 

pubblicazione all’albo pretorio online e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, , in conformità a 

quanto previsto dal Decreto Legislativo nr. 33 del 14 marzo 2013.  

DI ACCERTARE , ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 

all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 



ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso 

unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio. 

DI TRASMETTERE il presente provvedimento: 

1. – all’Ufficio segreteria per l’inserimento nella raccolta generale; 
2. – all’Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e l’attestazione della copertura 

finanziaria della spesa ai sensi dell’art.153, comma 5 . 

                                                                             

                                                                              Il RESPONSABILE DELL’AREA   

                                                                                         f.to     Dott. Umberto Ianchello 

      
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SERVIZIO FINANZIARIO 

VISTO: Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa  
ai sensi dell’art. 153 , comma 5 del D. L. vo 18 agosto 2000, n° 267 e s. m. i.  

, n° 267 e s. m. i.  

 
Curinga,   08/08/2018                                            

                                                                        Il Responsabile dell’Area Finanziaria  

                                                           

                                                  F.to    Dott. Umberto Ianchello 

 

PUBBLICAZIONE 

La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente in data 

ODIERNA  e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 

Curinga,   31/08/2018 

                                                                                           
                                                                              Il Responsabile dell’Albo 

                                                                                F.to   Giuseppe Calvieri 

 

 

E’ copia conforma all’originale 

 

 

 Curinga, 31/08/2018 
 

 Il Segretario Comunale 

                                                    

                                                                                               Dott. ssa Mariagrazia Crapella 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


